
1. Les possibilités de financement de la formation :

Tour d’horizon des différentes possibilités selon les profils.
Fonctionnement du Plan de Développement des Compétences.
Focus sur le CPF.
Les barèmes des différents opérateurs de compétences.

2. Les demandes de prise en charge :

Bien préparer une demande de prise en charge (AIF, Opco, etc).
Optimiser la demande de financement.
Positionner ses tarifs en adéquation avec le marché.
Focus sur les frais (repas, trajet, hébergement, salaires).

 
3. Le suivi :

La demande de prise en charge, et après ? 
Gestion de la facturation avec ou sans subrogation. 
Suivi sur interface Opco, Kairos, Chorus pro, EDOF.

4. Les obligations de l’employeur : 
 

L’entretien professionnel.
Contribution à la formation professionnelle continue et mise en
pratique.

PROGRAMME DE FORMATION 
“ASSISTANT(E) FORMATION “

Objectifs de la formation :  
Déployez un plan de formation interne efficace pour développer les talents.
Optimisez votre budget formation.
Savoir faire des demandes de prises en charge.
Utiliser des outils d'IA pour préparer les formations internes ou externes.

Contenu : 

Formagestion est déclaré sous le N° 32591153959
auprès de la DREETS de Lille - Siret : 903 645 711 00016

PUBLIC CONCERNÉ : 
Toute personne en charge de
l’administration de la formation
interne ou externe.

PRÉ-REQUIS : 
Aucun

POSITIONNEMENT : 
Échanges par mails, téléphone
ou rencontre physique.

MODALITÉS D’ORGANISATION : 

Durée : 14 h en Présentiel.
Possible à distance.

Horaires : 9 h 00 - 12 h 30 / 13 h 30 -
17 h 00. 

Dates de la formation : à définir
ensemble. (sous 3 mois maximum) 

COÛT DE LA FORMATION : 

800,00 € / personne ou
1 600,00 € groupe 12 pers max

Financement OPCO possible

*Organisme non soumis à la TVA, Art.
261.4.4 a du Code général des Impôts

Modalités d’assistance pédagogique :
Documents supports de formation projetés et remis aux stagiaires.
Travaux pratiques et mises en situations.
Focus sur l’utilisation d’outils d’IA générative.

Modalités d’assistance technique :
Possibilité nous joindre par téléphone ou mail.

Modalités d’évaluation :
Évaluation des compétences acquises via un questionnaire en ligne
intégrant des mises en situation.

Moyens techniques : 
Paperboard, vidéo projecteur, accès à des outils et ressources en ligne.
Formation nécessitant un ordinateur.

Trouvez le vôtre !

contact@formagestion.fr
06.23.55.48.78

https://quel-est-mon-opco.francecompetences.fr/

